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Du bist das

Plus

~ Gemeinsam fiirs Leben.
Gemeinsam mit Dir.

Vollzeit

Anerkennungsjahrespraktikum
Im Sozialdienst (m/w/d)

lhr Anerkennungsjahr: Soziale
Arbeit, die Menschen bewegt.

v= Deine Aufgaben - Der Mensch im Mittelpunkt

Bei uns Ubernimmst Du Verantwortung, bringst Deine soziale Kompetenz ein und gestaltest die Arbeit
unseres Sozialdienstes aktiv mit.

e Beratung von Patientinnen, Patienten und Angehdrigen zu sozialen, psychosozialen und sozialrechtlichen
Fragestellungen

¢ Organisation der poststationaren Versorgung sowie von Rehabilitations- und NachsorgemalRnahmen

e Unterstiitzung bei Antrdgen und Leistungsanspriichen, z. B. Pflege, Hilfsmittel und Sozialleistungen

* Vermittlung und Koordination mit externen Einrichtungen, Behorden, Kostentrdgern und Beratungsstellen

¢ Interdisziplinare Zusammenarbeit und Dokumentation im Rahmen der ganzheitlichen Patientenversorgung

Dein Profil - Mit Empathie, Kompetenz und sozialer
Starke

L

Wir suchen eine engagierte Mitarbeiterin, die Verantwortung Ubernimmt und gemeinsam mit uns die
Arbeit und Weiterentwicklung unseres Sozialdienstes gestaltet.

* Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit bzw. Sozialpadagogik und Voraussetzung fir die staatliche Anerkennung
* Interesse an der klinischen Sozialarbeit und Freude an der Arbeit mit Patientinnen, Patienten und Angehdrigen

« Empathie, Kommunikationsstarke und Verantwortungsbhewusstsein

« Selbststiandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

¢ Freude an der interdisziplinaren Zusammenarbeit und am Austausch mit verschiedenen Berufsgruppen



https://karriere.klinikum-darmstadt.de/de/jobposting/b47246c919506769cbccee731386f6490758d1e00/apply

~_ Wir bieten

*  Willkommenskultur - Einflhrungstage & strukturierte Einarbeitungskonzepte
* Filihrungskultur — Wir leben ein verbindliches und transparentes Eldhrungsleitbild

» Attraktives Entgelt - Tarifvertrag (TV6D) inkl. betrieblicher Altersvorsorge (ZVK) & Einspringpramien, Weihnachtsgeld
sowie viele tbertarifliche Leistungen

22 Dein neues Team

Warum Krankenhaussozialdienst?

Weil soziale Unterstiitzung im Krankenhaus genauso wichtig ist wie medizinische Versorgung. Im Krankenhaussozialdienst steht

der Mensch mit seiner individuellen Lebenssituation im Mittelpunkt. Hier zéhlt nicht nur, was medizinisch méglich ist, sondern
auch, was nach dem Krankenhausaufenthalt gebraucht wird.

Die Arbeit im Krankenhaussozialdienst ist vielseitig, anspruchsvoll und nah am Menschen. Von der Beratung in
sozialrechtlichen Fragen Uber die Organisation der Anschlussversorgung bis hin zur Unterstiitzung in schwierigen
Lebenssituationen — jeder Fall bringt neue Herausforderungen und individuelle Lésungen.

Als Krankenhaus der Maximalversorgung bieten wir ein breites Spektrum an medizinischen Fachbereichen und komplexen
Versorgungssituationen. Gemeinsam mit Arzteschaft, Pflege, Therapie und weiteren Berufsgruppen tragt der Sozialdienst dazu
bei, eine ganzheitliche Versorgung sicherzustellen.

Als Teil unseres Teams besteht die Moglichkeit, soziale Beratung aktiv mitzugestalten, Verantwortung zu tibernehmen und
die Weiterentwicklung unseres Krankenhaussozialdienstes voranzutreiben.

9. Mehr uiber die Klinikum Darmstadt GmbH A

5= Slidhessen
Kliniken

Ab 2027 werden das Klinikum Darmstadt und das AGAPLESION ELISABETHENSTIFT gemeinsam als Stidhessen Kliniken die
Gesundheitsversorgung in Darmstadt und Studhessen pragen.

Aus zwei traditionsreichen Hausern entsteht ein gemeinsamer Maximalversorger an den Standorten Campus Mitte und Campus
Woog.

Mit rund 1.300 Planbetten werden die Stidhessen Kliniken das zweitgrof3te Krankenhaus Hessens. Die Zusammenfiihrung schafft
einen starken Gesundheitsverbund mit einem breiten Leistungsspektrum — von hochkomplexer Intensivmedizin tber ambulante
Eingriffe bis zu modernen Hybrid-Leistungen. Gleichzeitig investieren wir gezielt in Aus-, Fort- und Weiterbildung und schaffen
neue Perspektiven fur unsere Mitarbeitenden.

Auf einen Blick


https://klinikum-darmstadt.de/beruf-karriere/klinikum-als-arbeitgeber/leitbild
https://klinikum-darmstadt.de/beruf-karriere/klinikum-als-arbeitgeber/vorteile

Arbeitsort
Grafenstralle 9, 64283 Darmstadt

Eintrittstermin

01.10.2026

Gehaltsspanne

26.000 - 28.000 €/Jahr (geschéatzt fiir Vollzeit brutto)

Arbeitszeit
Vollzeit (38,5 Std./Woche)

Kontakt

Herr Christian Hutter
Abteilungsleitung

Tel: 06151 - 107 5679

4 Ich bin interessiert >

flo]o]d Lin

Klinikum Darmstadt GmbH KIinikumDarmstGamb&lt

Grafenstral3e 9, 64283 Darmstadt prweisis
www.karriere.klinikum-darmstadt.de Lehrkrankenhaus


https://www.facebook.com/klinikumdarmstadtde
https://www.instagram.com/klinikumdarmstadt
https://www.youtube.com/c/KlinikumDarmstadtGmbH
https://www.tiktok.com/@klinikumdarmstadt?_t=8rWBuaNUizh&_r=1
https://www.linkedin.com/company/klinikum-darmstadt-gmbh
https://karriere.klinikum-darmstadt.de/de/jobposting/b47246c919506769cbccee731386f6490758d1e00/apply
https://karriere.klinikum-darmstadt.de/de/jobposting/b47246c919506769cbccee731386f6490758d1e00/apply
https://karriere.klinikum-darmstadt.de/de/jobposting/b47246c919506769cbccee731386f6490758d1e00/apply
https://karriere.klinikum-darmstadt.de/de/jobposting/b47246c919506769cbccee731386f6490758d1e00/apply

