
Anerkennungsjahr im Bereich der Betrieblichen Sozialberatung im Rahmen
der staatlichen Anerkennung
Zweibrückener Str. 13, 90441 Nürnberg, Deutschland
Vollzeit
Legal Entity: Robert Bosch GmbH

Unternehmensbeschreibung

Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technologien und Dienstleistungen, die Begeisterung wecken und das
Leben der Menschen verbessern. Unser Versprechen an unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter steht dabei felsenfest: Wir
wachsen gemeinsam, haben Freude an unserer Arbeit und inspirieren uns gegenseitig. Willkommen bei Bosch.

Die Robert Bosch GmbH freut sich auf deine Bewerbung!

Stellenbeschreibung

Während deines Praktikums erhältst du einen Einblick in die Aufgaben der betrieblichen Sozialberatung. Du unterstützt bei der
Beratung von persönlichen oder familiären Problemen, wirtschaftlichen Schwierigkeiten sowie Konflikten am Arbeitsplatz.
Darüber hinaus hilfst du bei innerbetrieblichen Prozessen in Kooperation mit anderen Abteilungen.
Des Weiteren leistest du Hilfestellung bei psychosozialen Anliegen und informierst über betriebliche und gesetzliche
Sozialleistungen.
Du wirkst bei gesundheitsfördernden Aktivitäten sowie bei der Konzeption und Durchführung von Schulungen und Trainings für
unterschiedliche Zielgruppen mit.
Die sozialadministrative Tätigkeiten gehören mit in dein Aufgabengebiet.

Qualifikationen

Ausbildung: abgeschlossenes Bachelorstudium im Bereich Soziale Arbeit
Erfahrungen und Know-how: sicherer Umgang mit MS Office
Persönlichkeit und Arbeitsweise: du bist ein belastbarer, eigenständiger und kreativer Teamplayer, der zuverlässig und flexibel
arbeitet
Arbeitsalltag: Büroarbeit, teilweise mobiles Arbeiten in Einzelfällen möglich
Sprachen: verhandlungssicheres Deutsch und sehr gutes Englisch

Zusätzliche Informationen

Beginn: ab August/September 2026
Dauer: 12 Monate  
Das Praktikum muss für das Anerkennungsjahr erforderlich sein.

Bitte füge deiner Bewerbung deinen Lebenslauf, dein Bachelorzeugnis, ggf. Beurteilungen aus Praktika, einen Auszug aus der
Studienordnung über die Vorgabe der Anerkennung sowie ggf. eine gültige Arbeits- und Aufenthaltserlaubnis bei.

Vielfalt und Inklusion sind für uns keine Trends, sondern fest verankert in unserer Unternehmenskultur. Daher freuen wir uns über alle
Bewerbungen: unabhängig von Geschlecht, Alter, Behinderung, Religion, ethnischer Herkunft oder sexueller Identität.

Du hast fachliche Fragen zum Job?
Michaela Lang (Fachabteilung)
+49 911 665 1413

Work #LikeABosch beginnt hier: Jetzt bewerben!




