
 

 
 
   

Stärken fördern. 

Perspektiven realisieren. 

 

Bei Fragen zur ausgeschriebenen Stelle steht Ihnen der Soziale Dienst Frau Christiane Jacobs, Tel. 06051-9710-
35403 gerne zur Verfügung. Bitte schicken Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen an folgende Anschrift: 

Gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit, Qualifizierung und Ausbildung (aQa GmbH) 
Wiesenstraße 39 | 63584 Gründau-Rothenbergen 
E-Mail: bewerbungen@aqa.de 

 

Ihre Aufgaben 

| Sozialpädagogische Betreuung 
und Begleitung von Auszubildenden 
 

| Entwicklung und Betreuung  
von fachlichen und freizeit- 
orientieren erlebnispäda- 
gogischen Angeboten  
 

| Unterstützung der Auszu- 
bildenden bei Amtsan- 
gelegenheiten 
 

| Coaching der Auszubildenden 
zur Integration in den betrieb- 
lichen Alltag 
 

| Hilfestellung bei der Aufarbei- 
tung von Defiziten im Grund- 
lagenwissen und beim  
Trainieren von Lernstrategien 
 

Absolventen m/w/d des Studienganges „Soziale Arbeit“  

im Anerkennungsjahr 

Sie haben Ihr Studium der Sozialen Arbeit erfolgreich abgeschlossen und sind auf der Suche nach 
einem Praktikumsplatz zur Erlangung der staatlichen Anerkennung? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!  
 
Für den Bereich Jugendbildung suchen wir  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Ihr Profil 

| Interesse an einer Tätigkeit mit  
förderungsbedürftigen Jugendlichen 
und jungen Erwachsenen 
 

| Gute Kenntnisse in den  
MS-Office Anwendungen (Word, 
Excel, Outlook)  
 

| Teamfähigkeit kombiniert mit  
eigenverantwortlichem und 
ergebnisorientierten Handeln 
 

| Durchsetzungsfähigkeit 
 

| Kommunikations- und  
Konfliktfähigkeit  
 

| Führerschein der Klasse B  
 

Ihre Perspektive 

| Gute Übernahmechancen  
 

| Die Praktikumsvergütung erfolgt nach 

| dem TVPöD 
 

| Eine qualifizierte Einarbeitung in ein  
vielseitiges und abwechslungsreiches 
Aufgabengebiet  
 

| Ein freundliches und kollegiales Betriebs-

klima 

| Fortbildungen und Supervision 

| Jobticket,  

 

| Vergütung nach TVöD 

Die aQa GmbH, gemeinnützige Gesellschaft für Arbeit, 

Qualifizierung und Ausbildung mbH, ist eine Tochterge-

sellschaft des Main-Kinzig-Kreises und ein nach AZAV 

zertifizierter Bildungsträger mit über 175 Mitarbeitern. 

 

Wir unterstützen gemeinsam mit unserem Partner,  

dem Kommunalen Center für Arbeit - Jobcenter   

(KCA) langzeitarbeitslose Jugendliche und Erwachsene  

darin, sich zu kompetenten Arbeitnehmern zu entwickeln 

und begleiten sie auf ihrem Weg in eine dauerhafte und 

zukunftssichere Beschäftigung. 

 

 


